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SAANNOT

SUOMEN NUORTEN NAISTEN KRISTILLISTEN YHDISTYSTEN LIITTO RY

NNKY (Nuorten Naisten Kristillinen Yhdistys) on kansainvéalinen ja ekumeeninen naisten ja tyttdjen
liike, jonka taustayhteisd on NNKY:n Maailmanliitto (World YWCA). NNKY:n Maailmanliitto
perustettiin vuonna 1894 ja Suomen NNKY-liitto vuonna 1896.

NNKY:n tehtavana on kristillisen uskon innoittamana kehittaa ja lisata naisten ja tyttdjen
yhteisvoimaa ja johtajuutta, jotta tdaydet ihmisoikeudet, hyvinvointi, turvallisuus, vapaus,
oikeudenmukaisuus ja rauha voidaan taata kaikille ihmisille. NNKY-toiminnan perustana on
Raamattuun pohjaava usko kolmiyhteiseen Jumalaan.

1.
NIMI, KOTIPAIKKA, KIELI JA YHTEYS MAAILMANLIITTOON

Yhdistyksen nimi on Suomen Nuorten Naisten Kristillisten Yhdistysten Liitto ry,
Forbundet Kristliga Foreningar av Unga Kvinnor i Finland rf. Epavirallisena lyhenteena
kdytetaan nimitysta Suomen NNKY-liitto / Forbundet KFUK i Finland / YWCA of
Finland.

Yhdistyksesta kdytetdan ndissa saannoissa jaljempana nimitysta liitto.
Liiton kotipaikka on Helsinki.
Liiton kielet ovat suomi ja ruotsi, liiton poytéakirja- ja rekisterikielena on suomi.

Liitto on Nuorten Naisten Kristillisten Yhdistysten Maailmanliiton, World Young
Women’s Christian Association (World YWCA) jasen ja kantaa Maailmanliiton
sdaannoissa jasenille maaritetyt velvoitteet.

2.
TARKOITUS JA TOIMINTA

Liitto toimii Suomessa paikallisten NNKY-yhdistysten valtakunnallisena
keskusjarjestond, ja edistdd omalta osaltaan NNKY:n Maailmanliiton
toimintaohjelmien ja -periaatteiden toteutumista paikallisesti ja kansallisesti.
Liitto edistaa naisten ja tyttéjen toimintamahdollisuuksia, tydskentelee kristittyjen
yhteyden ja kansainvalisen ymmarryksen rakentamiseksi seka ihmisten
perusoikeuksien ja yhteiskunnallisen oikeudenmukaisuuden toteuttamiseksi.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto:
- tukee yhteisdjdsenidan naiden toiminnan kehittdmisessa ja jasenhankinnassa
- kokeilee ja kehittda uusia toimintamuotoja
- tekee yhteisty6ta toimialaansa liittyvien muiden valtakunnallisten jarjestojen,
verkostojen ja viranomaisten kanssa



tekee ehdotuksia ja aloitteita paatdksentekijoille toimialaansa liittyvissa asioissa,
antaa lausuntoja

osallistuu NNKY:n Maailmanliiton ja Euroopan NNKY:n toimintaan seka
Pohjoismaiseen NNKY / NMKY-yhteistyohon

harjoittaa kustannus-, julkaisu- ja tiedotustoimintaa

jarjestaa kokouksia, koulutusta ja vapaa-ajantoimintaa

Liitto voi toimintaansa varten omistaa osuuksia, osakkeita ja arvopapereita ja
omistaa ja hallita kiinteistdja. Toimintansa tukemiseksi liitto voi harjoittaa majoitus-
ja ravitsemustoimintaa, vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja seka
toimeenpanna arpajaisia ja varainkerayksia asianomaisella luvalla.

3.

JASENYYS
Liiton jaseniksi voidaan hyvaksya:
1. Yhteisojasen: rekisterdity Nuorten Naisten Kristillinen Yhdistys (jaljempana naissa
sdannoissa kaytetaan nimitystd NNKY), jonka sddnnot se hyvaksyy. NNKY on
velvollinen ilmoittamaan omien jasentensa yhteystiedot.
2. Kannatusjdsen: oikeuskelpoinen yhteiso tai yksityinen henkild, joka haluaa tukea
liiton toimintaa.
Jasenmaksut
Yhteisojasen ja kannatusjdsen suorittavat vuosittain jdsenmaksun, joiden suuruuden
kummallekin erikseen vahvistaa liiton kokous.
Jaseneksi liittyminen
Yhteis6jdsenet ja kannatusjdasenet hyvaksyy hakemuksesta liiton hallitus.
Saavutetut jasenedut ja -oikeudet sailyvat.
Liitosta eroaminen
Jasen voi erota liitosta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisestaan liiton kokouksen poytakirjaan
merkittavaksi. Jasen, joka ei ole maksanut jasenmaksuaan kolmen kuukauden
kuluessa asetetusta erdpdivastd, katsotaan eronneeksi liitosta.
Liitosta erottaminen
Hallitus voi erottaa liitosta jasenen, joka rikkoo liiton saantdja vastaan tai on
menettelylldan liitossa tai sen ulkopuolella vahingoittanut liittoa, tai ei enda tayta
laissa tai liiton saanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja. Erottaminen tulee voimaan
heti, ellei jasen kuukauden kuluessa erottamispdatoksesta tiedon saatuaan,
kirjallisesti ilmoita vetoavansa siita liiton kokoukseen.

4.

TOIMIELIMET
Liiton toimielimia ovat hallitus ja hallituksen valitsema tyovaliokunta. Lisdksi hallitus
voi perustaa tyoryhmia.

5

PAATOSVALTA



Liiton ylinta paatosvaltaa kayttaa sen kokous.

Ainioikeutettuja kokouksessa ovat ne yhteisdjisenet, jotka on hyviksytty liiton
jaseneksi ennen edellisen toimikauden loppua. Toimikaudella tarkoitetaan liiton
tilikautta.

Liiton yhteis6jasen, NNKY, voi ldhettaa kokoukseen danivaltaisia edustajia

seuraavasti:
jasenmadara aania edustajia
alle 50 2 2
50 - 149 3 3
150-299 4 4
300-499 5 5
500-699 6 6
700 jayli 7 7

Yhteisojasenet voivat valtuuttaa enimmaisedustajamaddradansa pienemman maaran
edustajia edustamaan koko danimaaraansa. Edustaja voi edustaa vain yhta
jasenyhdistystd. Jokaisen edustajan valtuutus on osoitettava asianmukaisella
jasenyhdistyksen paatokseen perustuvalla valtakirjalla.

Kannatusjdsenella on liiton varsinaisessa kokouksessa puhe- ja aloiteoikeus, mutta ei
danioikeutta.

Hallituksen jasenill, liiton tilintarkastajalla ja liiton toimihenkil6illd on kokouksessa
ainoastaan lasndolo- ja puheoikeus. Lisdksi |dsndolo-oikeus on henkil6illg, joille
kokous sellaisen myontaa.

6.
LIITON KOKOUS

Liiton kokous pidetaan kerran vuodessa marraskuun loppuun mennessa.

Ylimaarainen kokous on kutsuttava koolle milloin vdahintadn kymmenesosa (1/10)
liitton danioikeutetuista jasenista sitd maaratyn asian kasittelemista varten kirjallisesti
vaatii tai hallitus pitaa sen koollekutsumista tarpeellisena. Ylimaaraisessa
kokouksessa kasitellddan kokouskutsussa ilmoitetut asiat.

Liiton kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai liiton kokouksen niin paattaessa
my0s postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta.

7.
KOKOUSKUTSU

Liiton kokouksen kutsuu koolle hallitus.
Kokouskutsu ja esityslista on toimitettava jasenille kirjallisesti tai julkaistava
jasenlehdessa vahintaan kolme (3) viikkoa ennen kokousta.

Kokouskutsussa on mainittava, mikali kokouksessa kasitellaan yhdistyslain 23 §:ssa
mainittuja tai niihin verrattavia asioita, kuten:

1. yhdistyksen sddntéjen muuttamista;



2. kiinteistdn luovuttamista tai kiinnittamista taikka yhdistyksen toiminnan kannalta
huomattavan muun omaisuuden luovuttamista;

hallituksen tai sen jasenen taikka tilintarkastajan valitsemista tai erottamista;
tilinpaatoksen vahvistamista ja vastuuvapauden myontamista;

jasenmaksun maaraamista tai

yhdistyksen purkamista.

Asioista, jotka jasen haluaa saattaa liiton kokouksen kasiteltavaksi, on tehtava
kirjallinen esitys hallitukselle viimeistaan kuusi viikkoa ennen kokousta.

Kokouksessa voidaan kasitelld asia, jota ei ole mainittu esityslistassa, jos 2/3 lasna
olevista sita vaatii tai jonka hallitus esittda kokouksessa kasiteltavaksi ja 2/3 lasna
olevista hyvaksyy taman. Ei koske yhdistyslain 23 §:ssa mainittuja tai niihin
verrattavia asioita.

3.

4.

5.

6.
8.
ALOITEOIKEUS
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10.

LIITON KOKOUKSEN ASIAT

Liiton kokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

PAATOKSENTEKO

kuullaan hallituksen edelliseltad kalenterivuodelta laatima toiminta- ja
talouskertomus ja tilintarkastajien lausunto

hyvaksytaan edellisen vuoden toimintakertomus

vahvistetaan edellisen kalenterivuoden tilinpdatos ja paatetaan
vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille
kuullaan hallituksen selonteko toiminnasta kuluvalla kaudella
hyvaksytadn toimintasuunnitelma seuraavalle kalenterivuodelle
pdatetdan yhteisdjasenen ja kannatusjasenen jdsenmaksun suuruudesta
kummallekin ryhmalle erikseen seka jasenmaksuaikataulusta
hyvaksytaan talousarvio seuraavalle kalenterivuodelle

padtetdan yhdistyslain 30 §:ssa tarkoitetusta dadnestys- ja
vaalijarjestyksesta

valitaan joka toinen vuosi hallituksen puheenjohtaja

valitaan 6-8 hallituksen varsinaista jasenta, joista on vuosittain
erovuorossa puolet (1/2), aluksi arvan, sitten vuoron mukaan

valitaan yksi varsinainen KHT tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja. Jos
tilintarkastajaksi valitaan Kauppakamarin hyvaksyma tilintarkastusyhteiso,
varatilintarkastajaa ei valita

kasitelldan aloitteet ja muut kokouskutsussa mainitut asiat seka muut
mahdolliset asiat, joita ei ole mainittu kokouskutsussa, mutta jotka
kokouksen kahden kolmasosan (2/3) maaraenemmistd paattad ottaa
kasittelyyn, ellei YhdL § 24 muuta johdu.

Paatokset liiton kokouksessa ja toimielimissa tehddadan enemmistévaalitapaa
noudattaen. Tall6in kokouksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli
puolet annetuista danistd, ellei ndistd saannodistd muuta johdu. Adnten mennessi
tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan dani, vaaleissa arpa.



11.
HALLITUS

12.

Liiton asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu liiton kokouksessa valitut
puheenjohtaja seka 6-8 jasentd. Hallituksen jasenista enemmiston tulee olla NNKY:n
jasenia.

Puheenjohtaja valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Hallituksen jasenet valitaan
kahdeksi vuodeksi kerrallaan siten, etta ehdolle asetettaessa enintdan 30-vuotiaita
on vahintdan 25 % ja vahintaan yksi on didinkieleltdaan ruotsinkielinen. Jasenista on
vuosittain erovuorossa puolet (1/2), aluksi arvan, sitten vuoron mukaan. Vuosittain
uusia hallituksen jasenia valittaessa noudatetaan edelld mainittua periaatetta.

Hallituksen puheenjohtaja ja jasenet voivat toimia enintdan kolme kaksivuotiskautta
perakkain. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan vuodeksi kerrallaan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessaan estyneena
varapuheenjohtajan kutsusta tai milloin kaksi hallituksen jasenta sita heilta pyytaa.
Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenistd on lasna
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

HALLITUKSEN TEHTAVAT

13.

Hallitus vastaa liiton hallinnon, toiminnan ja taloudenhoidon asianmukaisesta
jarjestamisesta sekd omaisuuden hoidosta

Hallituksen tehtavat:
pdattaa toiminnan keskeisista tavoitteista ja toiminta- ja taloussuunnitelmista seka
seuraa niiden toteutumista
ottaa toimeen ja vapauttaa liiton tyontekijat, vahvistaa heidan toimenkuvansa ja
tyosopimuksensa
hyvaksyy toiminta- ja taloussuunnitelman liiton kokouksen vahvistettavaksi
hyvaksyy toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen liiton kokouksen vahvistettavaksi
huolehtii liiton kokouksen koollekutsumisesta ja kokouksessa kasiteltavien asioiden
tarkoituksenmukaisesta valmistelusta seka kokouksessa tehtyjen paatosten
toimeenpanemisesta
asettaa tarpeen mukaan tyéryhmia ja nimeda niihin puheenjohtajat
hyvaksyy tai erottaa liiton jasenet

Hallituksen kokouksesta laaditaan poytakirja, johon merkitaan tehdyt ehdotukset ja
paatokset ja jonka puheenjohtaja allekirjoittaa.

NIMEN KIRJOITTAMINEN

Liiton nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja paasihteeri
kaksi yhdessa tai joku heista yhdessa hallituksen maaraaman henkilén kanssa.



14.

LIITON TALOUS

15.

Liiton tilit paatetdan tilikausittain. Tilikausi alkaa 1.1. ja paattyy 31.12. Tilinpaatos ja
toimintakertomus on annettava tilintarkastajalle viimeistaan maaliskuun 15. pdivaan
mennessa.

Tilintarkastajan tulee antaa lausuntonsa hallitukselle kahden (2) viikon kuluessa tilien
vastaanottamisesta.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA LIITON PURKAMINEN

16.

Paatos saantdjen muuttamisesta tehdaan liiton kokouksessa vahintaan kolmen
neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista danista.

Paatos liiton purkamisesta on tehtdva kahdessa vahintdaan kahden kuukauden
valiajoin pidetyssa perakkdisessa liiton kokouksessa ja molemmissa vahintaan 3/4:n
enemmistolla annetuista danista.

Liiton purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi sen varat on kdytettava saantojen 2.
pykaldssa mainitun tarkoituksen edistamiseksi purkautumisesta paattaneen
kokouksen paatoksen mukaisesti.

YHDISTYSLAIN NOUDATTAMINEN

Muutoin noudatetaan voimassa olevaa yhdistyslakia.

Nama saannot astuvat voimaan heti, kun ne on hyvaksytty liiton kokouksessa ja
yhdistysrekisterissa.



