JYVASKYLAN NUORTEN NAISTEN KRISTILLINEN YHDISTYS ry
SAANNOT

NNKY (Nuorten Naisten Kristillinen Yhdistys) on kansainvélinen ja ekumeeninen
naisten ja tytt6jen liike, joka korostaa ihmisen henkistd, hengellisté ja fyysista
kokonaisuutta. NNKY on maailman laajin kristillinen naisliike. NNKY:n Maailmanliitto
(World YWCA) on perustettu vuonna 1894, Suomen NNKY -liitto vuonna 1896 ja
Jyvéaskylan NNKY 1897.

NNKY::n tehtdvana on kristillisen uskon innoittamana kehittaa ja lisaté naisten ja
tyttdjen yhteisvoimaa ja johtajuutta, jotta tdydet ihmisoikeudet, hyvinvointi,
turvallisuus, vapaus, oikeudenmukaisuus ja rauha voidaan taata kaikille ihmisille.

NNKY -toiminnan perustana on Raamattuun pohjaava usko kolmiyhteiseen Jumalaan.
1.NIMI, KOTIPAIKKA, TOIMINTA-ALUE

Yhdistyksen nimi on Jyvaskyldn Nuorten Naisten Kristillinen Yhdistys ry. ja kotipaikka
on Jyvéskyla. Epavirallisena lyhenteend kaytetdan Jyvéaskylan NNKY.

Yhdistys kuuluu jasenend Suomen Nuorten Naisten Kristillisten Yhdistysten Liitto
ry:een.

2.TARKOITUS JATOIMINTA

Yhdistyksen tarkoituksena on kristilliseen arvopohjaan nojautuen koota eri-ikéisia naisia
ja tytt6ja kehittdmaéaan itsedén sekéd toimimaan yhdessa kanssaihmisten hyvéksi lahelld ja
kaukana. Y hdistyksen toiminnassa painotetaan kasvua erilaisuuden kohtaamiseen ja
rohkaistaan eri-ikéisia naisia aktiivisesti osallistumaan yhteisénsa toimintaan ja
paéatoksentekoon niin paikallisella, kansallisella kuin kansainvélisellékin tasolla.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi jarjestaa toimintaryhmid, opintopiirejé,
leiri- ja koulutustoimintaa, sosiaalista vertaistoimintaa seké tehdé yhteisty6té kyseisilla
aloilla toimivien yhteis6jen kanssa. Yhdistys voi harjoittaa julkaisutoimintaa.

Yhdistys voi toimintaansa varten omistaa osuuksia, osakkeita ja arvopapereita seka
hallita ja omistaa kiinteist0ja. Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi vastaanottaa
avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja sek& toimeenpanna arpajaisia ja rahankerdysta
asianomaisella luvalla.

3.JASENET

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi hallitus voi hyvéksya jokaisen 15 vuotta tayttaneen
naisen, joka hyvaksyy yhdistyksen perustan ja tarkoituksen.

Kannatusjaseneksi hallitus voi hyvéksya yksityisen henkilon tai oikeuskelpoisen
yhteison, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa.

Hallitus voi myontaa jasenelle vapautuksen jasenmaksusta ty6ttdmyyden, sairauden tai
maksukyvyn olennaisen heikentymisen vuoksi.



Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siitd kirjallisesti hallitukselle tai
sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi
poytékirjaan.

Hallitus voi erottaa yhdistyksesta jasenen, joka on jattanyt eraantyneen jadsenmaksunsa
maksamatta tai joka rikkoo yhdistyksen saant0jé vastaan tai on menettelyllaan
yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysté, tai ei enaa
tayta laissa tai yhdistyksen saannéissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

Jasenmaksu
Varsinaisten jasenten ja kannatusjasenten jasenmaksun suuruudesta péaéattaa syyskokous.
4 HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluvat syyskokouksessa valitut
puheenjohtaja ja 6-8 muuta jasentd. Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.

Hallituksen jasenet pyritaan valitsemaan siten, ettd vahintadan yksi neljasosa (1/4) on
enintdén 30-vuotiaita hallitukseen valittaessa.

Hallituksen jasenen toimikausi on kaksi vuotta. Hallituksen jasenena tai
puheenjohtajana voi toimia enintd&n kolme (3) kaksivuotiskautta perakkain.
Erovuorossa on vuosittain puolet (1/2) hallituksen jasenista.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekd nimeda keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai h&dnen estyneené ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen
jasenista sita vaatii.

Hallitus on péé&tosvaltainen, kun puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella
aanten enemmistolla. Aanten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Hallituksen tehtavana on:

a) suunnitella yhdistyksen toimintaa ja taloutta sek& seurata niiden toteutumista

b) kutsua koolle yhdistyksen kokoukset sek& valmistella niissa kdsiteltavat asiat

c) toimeenpanna kevét- ja syyskokousten seka ylimadraisten kokousten tekemat
paétokset

d) paattaa jasenten hyvéksymisestd ja erottamisesta

e) ottaa toimeen ja vapauttaa yhdistyksen tyontekijat, vahvistaa heidan toimenkuvansa ja
tydsopimuksensa

f) vastata yhdistyksen omaisuuden hoidosta



Hallituksen kokouksesta laaditaan péytékirja, johon merkitaan tehdyt paatokset ja jonka
puheenjohtaja allekirjoittaa.

5.YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, rahastonhoitaja tai
sihteeri, kukin yksin.

6. TILIKAUSI JA TOIMINNAN-/TILINTARKASTUS

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Tilit ja poytéakirjat on toimitettava
riittdvan ajoissa toiminnan-/tilintarkastajalle tilien ja hallinnon tarkistamista varten
ennen kevatkokousta.

7.YHDISTYKSEN KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMINEN

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on toimitettava vahintaan
kaksi (2) viikkoa ennen kokousta jasenille postitetuilla Kirjeilld tai sahkopostitse seké
lisdksi julkaisemalla kutsu yhdistyksen nettisivuilla tai paikallisessa lehdessa.

Kokouskutsussa on mainittava késiteltavat asiat.
8.YHDISTYKSEN KOKOUKSET
Yhdistys pitéé vuosittain kaksi varsinaista kokousta.

Yhdistyksen kevatkokous pidetddn huhtikuun loppuun mennessé ja syyskokous
marraskuun loppuun mennessé hallituksen méaradméana paivana.

Ylimadrdinen kokous pidetéén, kun yhdistyksen kokous niin p&4ttaa tai kun hallitus
katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintdan yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
aanioikeutetuista jasenisté sitd hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten vaatii.

Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella 1asné olevalla puheoikeus, jokaisella
varsinaisella jasenelld, joka on maksanut kuluvan vuoden jadsenmaksunsa, on &énioikeus
ja jokaisella &&nioikeutetulla yksi (1) aani.

Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
paattaessd myos postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen
avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta. Etdosallistumisen mahdollisuudesta ja
tavasta on mainittava kokouskutsussa.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet
annetuista aanista. Aanten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani,
vaaleissa kuitenkin arpa.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian kasiteltavaksi yhdistyksen
varsinaisessa kokouksessa, halutut endotukset on toimitettava hallitukselle,
kevatkokoukseen 15.1. ja syyskokoukseen 15.8. mennessa huomioon ottaen yhdistyslain
24 8:n maardykset.



Kevétkokous
Yhdistyksen kevatkokouksessa késitelldadn seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. vahvistetaan vuosikertomus edelliselté toimintakaudelta

6. vahvistetaan tilinp&atos

7. kuullaan toiminnan-/tilintarkastajan lausunto ja paatetaan vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille edelliselta tilikaudelta
8. késitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

9. kokouksen paattdminen

Syyskokous

Yhdistyksen syyskokouksessa késitelld&n seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvéksytaan kokouksen tyodjarjestys

5. hyvéksytadn toimintasuunnitelma seuraavaa toimintakautta varten

6. hyvaksyt&én talousarvio seuraavaa toimintakautta varten ja paatetdan seka
varsinaisten jasenten ettd kannatusjasenten jdsenmaksun suuruus seuraavalle
kalenterivuodelle

7. valitaan hallituksen puheenjohtaja erovuoroisen hallituksen puheenjohtajan tilalle
8. paatetaan hallituksen jasenten méaaré (6-8)

9. valitaan hallituksen jasenet erovuoroisten hallituksen jasenten tilalle

10. valitaan yksi toiminnan-/tilintarkastaja ja hanelle varahenkil6 tarkastamaan
seuraavaa tilikautta tai tilintarkastusyhteiso, joka valitsee keskuudestaan vastuuhenkilon
11. kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

12. kokouksen paattaminen

9.SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Paatos sdantdjen muuttamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa vahintdan kolmen
neljasosan (3/4) enemmistoll& annetuista danistd. Kokouskutsussa on mainittava
sédantdjen muuttamisesta.

Paatos yhdistyksen purkamisesta on tehtdvé kahdessa vahintdan kuukauden véliajoin
pidetyssé yhdistyksen kokouksessa. Paatoksen on molemmissa kokouksissa saatava
vahintdan kolme neljasosaa (3/4) annetuista aanistéa.

Yhdistyksen purkautuessa luovutetaan sen varat Suomen Nuorten Naisten Kristillisten
Yhdistysten Liitto ry:lle, jolloin otetaan huomioon lahjakirjojen ja testamenttien
méaéaraykset.



